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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


8 Φεβρουάριου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 366 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Καθορισμός ωραρίου λειτουργίας καθώς και λει¬ 
τουργίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες σε 
12ωρη ή 24ωρη βάση υπαλλήλων Ορισμένων 
Υπηρεσιών του Δήμου Λαμιέων. 

2 

Μεταβίβαση άσκησης αρμοδιοτήτων στην Προ¬ 
ϊστάμενη του Τμήματος Κοινωνικής Αρωγής της 
Διεύθυνσης Κοινωνικής Μέριμνας της Περιφέρει¬ 
ας Θεσσαλίας. 

3 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
υπαλλήλων του Τμήματος Περιβάλλοντος και 
Υδροοικονομίας των ΠΕ Μαγνησίας και Σπορά- 
δων για το Α'εξάμηνο του έτους 2018 (έως 30 Ιου¬ 
νίου 2018). 

4 

Συγκρότηση τριμελούς Επιτροπής θεμάτων Γης και 
Επίλυσης Διαφορών του άρθρου 14 του ν. 4061/ 
2012 (ΦΕΚ 66 Α'). 

5 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
των υπαλλήλων της Περιφερειακής Ενότητας Κο¬ 
ρινθίας της Περιφέρειας Πελοποννήσου για το 
έτος 2018. 

6 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων 
Ληξιάρχων και Πρακτικογράφου Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Δήμου Ι.Π. Μεσολογγίου για το έτος 2018. 

7 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλου 
για την τήρηση των πρακτικών του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Κιλκίς. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 228/5361 (1) 

Καθορισμός ωραρίου λειτουργίας καθώς και λει¬ 
τουργίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες σε 
12ωρη ή 24ωρη βάση υπαλλήλων Ορισμένων 
Υπηρεσιών του Δήμου Λαμιέων. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις 

α) Του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί¬ 


κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α72010) και ιδίως των άρθρων 6 
και 280. 

β) Του ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/Α7 
2007) και ιδίως των άρθρων 36 και 171. 

γ) Του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς 
της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 90/Α72006) 
και ιδίως της παραγράφου 2, περίπτωση θ του άρθρου 
5 και της παραγράφου 2, περίπτωση β του άρθρου 7. 

δ) Του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατι¬ 
σμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και 
Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και 
άλλες διατάξεις» (Α'47). 

ε) Του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 «Μέτρα για την 
επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατά¬ 
ξεις» (Α'21). 

2. Την αριθμ. 27524/18-10-2015 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί 
επιλογής των Συντονιστών των Αποκεντρωμένων Διοι¬ 
κήσεων (Β'2364). 

3. Την αριθμ. 44466/17-12-2015 απόφαση - προκή¬ 
ρυξη αριθ. 1ΣΑΔ/2015 για την επιλογή των Συντονιστών 
Αποκεντρωμένων Διοικήσεων του Υπουργού Εσωτερικών 
και Διοικητικής Ανασυγκρότησης (ΑΔΑ: 6ΕΡΚ465ΦΘΕ-ΡΙΦ). 

4. Την αριθμ. 13917/15-05-2017 Απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών περί διορισμού του Νικολάου Ντίτορα 
του Ευαγγέλου στη θέση του Συντονιστή της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 250). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 3 της από 26-08-2015 πρά¬ 
ξης Νομοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ Α' 102). 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. 4 εδάφιο γγ του 
π.δ.138/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης Θεσσαλίας-Στερεός Ελλάδος» (ΦΕΚ Α' 231). 

7. Α. Το αριθ. 76389/7-12-2017 έγγραφο του Δήμου 
Λαμιέων, με συνημμένη την αριθ. 539/2017 απόφαση 
του Δημοτικού Συμβουλίου (πρακτικό 25/04-12-2017), 
αναφορικά με την καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας κα¬ 
θώς και λειτουργίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
καθώς και κατά το Σάββατο των Τμημάτων: 
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α) Καθαριότητας και του τμήματος Κίνησης - Συντήρη¬ 
σης Οχημάτων της Δ/νση Περιβάλλοντος και Πολιτικής 
Προστασίας. 

β) Την Καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας στον Ξενώνα 
φιλοξενίας Δήμου Λαμιέων καθώς και 
γ) Την καθιέρωση 12ωρης λειτουργίας των υπηρεσιών 
ΔιεύθυνσηςΤοπικήςκαι Αγροτικής Ανάπτυξης για τα δι¬ 
αστήματα που υπάρχουν αυξημένες ανάγκες, για το έτος 
2018, όπως εμφαίνονται κατωτέρω και 
Β. Τ ην τροποποίηση της αρ.452/2017 απόφασης Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου Δήμου Λαμιέων. 

8. Την αριθ. 708/05-01-2018 βεβαίωση της Οικονομι¬ 
κής Υπηρεσίας του Δήμου Λαμιέων. 

9. Το ποσό της δαπάνης που θα προκόψει, θα βαρύνει 
τους αντίστοιχους κωδικούς του προϋπολογισμού οικο¬ 
νομικού έτους 2018 ως εξής: 


α/α 

1 . 

2 . 

3. 

4. 


Κ.Α. 

10.6012.0001 

20.6012.0001 

20.6022.0001 

60.7341.0002 


Πίστωση 

15.000,00 

29.500,00 

24.500,00 

163.777,79 


και ανάλογη δαπάνη προκαλείται για τα επόμενα έτη 
σε βάρος των ίδιων Κ.Α. του προϋπολογισμού του Δή¬ 
μου, αποφασίζουμε: 

Α. Εγκρίνουμε την καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας κα¬ 
θώς και λειτουργίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, 
καθώς και κατά το Σάββατο του Τμήματος Καθαριότητας 
και του Τμή ματος Κίνησης - Συντήρησης Οχη μάτων της Δ/ 
νσης Περιβάλλοντος και Πολιτικής Προστασίας του Δήμου 
Λαμιέων, για τους λόγους που αναφέρονται παρακάτω: 

Το τμήμα Κίνησης καθώς και το τμήμα καθαριότητας, 
είναι επιφορτισμένα με πολλές αρμοδιότητες όπως, με 
την καθαριότητα οδών, με την αποκομιδή απορριμμά¬ 
των και την μεταφορά τους στο ΧΥΤΑ και τα εργοστάσια 
επεξεργασίας τους, καθώς και με αυξημένο όγκο οικια¬ 
κών απορριμμάτων, κατά την καλοκαιρινή περίοδο λόγω 
έλλειψης υπαλλήλων. 

Επομένως καθίσταται επιτακτική ανάγκη καθιέρωσης 
24ωρης λειτουργίας των τμημάτων αυτών, για τις παρα¬ 
κάτω ειδικότητες, ως εξής: 


ΤΜΗΜΑ ΚΙΝΗΣΗΣ 


Κλάδος 

ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

ΜΟΝΙΜΟΙ 

ΙΔΑΧ 

ΔΕ οδηγών 

8 

4 

12 

ΔΕ Χειριστών 
Μηχανημάτων 

7 

2 

9 


ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 


Κλάδος 

ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

ΜΟΝΙΜΟΙ 

ΙΔΑΧ 

ΔΕ οδηγών 

1 

0 

1 

ΥΕ εργάτες 
καθαριότητος 

10 

15 

25 

ΥΕ επιστατών 
καθαριότητος 

1 

0 

1 

ΔΕ εποπτών 
καθαριότητας 

1 

0 

1 


Την καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας και λειτουργίας 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες καθώς και κατά 
το Σάββατο του Ξενώνα Φιλοξενίας Δήμου Λαμιέων καθ' 
όλη τη διάρκεια του έτους όταν φιλοξενεί γυναίκες ωφε¬ 
λούμενες, λόγω των ιδιαίτερων συνθηκών λειτουργίας 
που επιβάλλουν οι κανόνες φιλοξενίας των γυναικών- 
θυμάτων σωματικής, ψυχολογικής οικονομικής και σε¬ 
ξουαλικής βίας καθώς και των παιδιών αυτών και για τις 
παρακάτω ειδικότητες: 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΙΔΟΧ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΔΕ Φυλάκων 

3 

3 


Την Καθιέρωση 12ωρης λειτουργίας καθώς και λει¬ 
τουργίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες και εργα¬ 
σίας κατά το Σάββατο των υπηρεσιών της Διεύθυνσης 
Τοπικής και Αγροτικής Ανάπτυξης για τα διαστήματα 
που υπάρχουν αυξημένες ανάγκες και για τις παρακάτω 
ειδικότητες: 



ΚΛΑΔΟΣ 

ΜΟΝΙΜΟΙ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

Γραφείο 

Δημοτικών 

Σφαγείων 

ΠΕ 

Γεωπόνων 

1 

1 

Τμήμα 

Εμπορικών 

Δράστηριοτήτων 

ΔΕ 

Διοικητικού 

1 

1 

Τμήμα 

Τουρισμού και 
Απασχόλησης 

ΠΕ 

Διοικητικού 

Οικονομικού 

1 

1 


Επισημαίνεται ότι η ωριαία αμοιβή για την υπερωριακή 
απασχόληση θα είναι η οριζόμενη με το άρθρο 20 του 
ν. 4354/2015 (Υπ. Οικονομικών 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016) 
και το άρθρο 102 παρ. 2 του ν. 4461/2017 (Υπ. Οικονομι¬ 
κών 2/40112/ΔΕΠ/26-05-2017). 

Β. Τροποποιούμε την αριθ. 6597/193142/13.11.2017, 
απόφασή μας (ΦΕΚ 4116/Β727-11-2017), περί καθο¬ 
ρισμού ωραρίου λειτουργίας καθώς και λειτουργία 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες σε 24ωρη βάση 
υπαλλήλων της Δ/νσης Υποδομών και Τεχνικών έργων 
του Δήμου Λαμιέων, όσον αφορά το σκέλος της χρονι¬ 
κής διάρκειας της απόφασης 452/2017 του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου, η λήξη της οποίας αρχικά είχε 
προσδιοριστεί έως και το Δεκέμβριο του έτους 2018, και 
παρατείνεται εκ νέου, επ'αόριστο. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθ. 6597/193142/13.11.2017 
απόφασή μας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λαμία, 22 Ιανουάριου 2018 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 
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Αριθμ. 77 _ (2) 

Μεταβίβαση άσκησης αρμοδιοτήτων στην Προ¬ 
ϊστάμενη του Τμήματος Κοινωνικής Αρωγής της 
Διεύθυνσης Κοινωνικής Μέριμνας της Περιφέ¬ 
ρειας Θεσσαλίας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τ ις διατάξειςτων άρθρων 3,113,159 και 186 του ν. 3852/ 
2010 (ΦΕΚ 87 Α') «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλι¬ 
κράτης» όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

2. Τ ις διατάξεις του Μέρους Δ «Κατευθυντήριες - οργα¬ 
νωτικές διατάξεις υλοποίησης της σύμβασης των Ηνωμέ¬ 
νων Εθνών για τα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρίες» 
του ν. 4488/2017 «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις Δημοσίου 
και λοιπές ασφαλιστικές διατάξεις, ενίσχυση της προστα- 
σίαςτων εργαζομένων, δικαιώματα ατόμων με αναπηρί¬ 
ες και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ137/Α/13-9-2017). 

3. Τις διατάξεις του π.δ.129/2010 «Οργανισμόςτης Πε¬ 
ριφέρειας Θεσσαλίας» (ΦΕΚ 222/Α727-12-2010) όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

4. Την αριθμ. 56/2014 απόφαση του Πολυμελούς Πρω¬ 
τοδικείου Λάρισας, όπως τροποποιήθηκε με αριθμ. 68/ 
2014 διορθωτική απόφαση, με την οποία ανακηρύχτηκε 
ο Περιφερειάρχης Θεσσαλίας για την περίοδο από 1 -9-2014 
έως 31-8-2019. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 71 του ν. 4488/2017 σύμ¬ 
φωνα με τις οποίες στην έδρα κάθε Περιφέρειας ορίζεται 
ως Σημείο Αναφοράς ο Περιφερειάρχης για την παρα¬ 
κολούθηση εφαρμογής της Σύμβασης των Ηνωμένων 
Εθνών για τα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρίες σε 
περιφερειακό επίπεδο. 

6. Τον υπάρχοντα υπηρεσιακό φόρτο εργασίας και την 
επιβαλλόμενη για το λόγο αυτό ανάγκη επικουρίας του 
Περιφερειάρχη κατά την άσκηση των καθηκόντων του. 

7. Την αριθμ. 875/23-3-2015 απόφαση του Περιφε¬ 
ρειάρχη Θεσσαλίας ορισμού της Μάντζαρη Δέσποινας 
του Δημητρίου, ως αναπληρώτριας Προϊσταμένης στο 
Τμήμα Κοινωνικής Αρωγής της Διεύθυνσης Κοινωνικής 
Μέριμνας της Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

8. Το γεγονός ότι από τις κανονιστικές διατάξεις της 
παρούσας δεν προκαλείται δαπάνη σε βάροςτου Προϋ¬ 
πολογισμού του Κράτους ή της Περιφέρειας Θεσσαλίας, 
αποφασίζουμε: 

Μεταβιβάζουμε την άσκηση των αρμοδιοτήτων της 
παρακολούθησης της εφαρμογής της Σύμβασης των 
Ηνωμένων Εθνών για τα δικαιώματα των ατόμων με ανα¬ 
πηρίες σε επίπεδο Περιφέρειας Θεσσαλίας, στην Μάντζα¬ 
ρη Δέσποινα του Δημητρίου, αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
του Τμήματος Κοινωνικής Αρωγής της Διεύθυνσης Κοι¬ 
νωνικής Μέριμνας της Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λάρισα, 19 Ιανουάριου 2018 
Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 


Αριθμ. οικ. 386 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
υπαλλήλων του Τμήματος Περιβάλλοντος και 
Υδροοικονομίας των ΠΕ Μαγνησίας και Σπορά- 
δων για το Α' εξάμηνο του έτους 2018 (έως 30 
Ιουνίου 2018). 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- 
Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξειςτου π.δ. 129/2010 (ΦΕΚ 222/Α727-12-2010) 
«Οργανισμόςτης Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

3. Τις διατάξεις του ν. 4270/2014 (Φ.Ε.Κ 143/2014) «Αρ¬ 
χές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμά¬ 
τωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ)-δημόσιο λογιστικό και 
άλλες διατάξεις». 

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Φ.Ε.Κ ΑΊ 76) «Διαχεί¬ 
ριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων». 

5. Η Εγκύκλιος 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 του Γ.Λ.Κ «Πα¬ 
ροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κε¬ 
φαλαίου Β'του ν.4354/2015 (176/Α) (ΑΔΑ:ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ). 

6. Τις αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες που παρουσιά¬ 
ζονται κατά τη διάρκεια του έτους 2018 για την αντιμε¬ 
τώπιση των οποίων η υπηρεσία απασχολεί υπαλλήλους 
του Τμήματος Περιβάλλοντος και Υδροοικονομίας των 
Περιφερειακών Ενοτήτων Μαγνησίας και Σποράδων, 
πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας τους κατά τις 
απογευματινές ώρες των εργάσιμων ημερών. 

7. Το ότι οι ανωτέρω εργασίες δεν μπορούν να γίνουν 
εντός του ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων. 

8. Την με αριθμ. 1786/19-12-2017 απόφαση της Οι¬ 
κονομικής Επιτροπής της Περιφέρειας Θεσσαλίας 
(ΑΔΑ: 6ΠΧΤ7ΛΡ-65Δ). 

9. Την αριθ.224/03-01-2018 απόφαση δέσμευσης πι¬ 
στώσεων στο προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2017 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας/Περιφερειακές Ενότητες Μα¬ 
γνησίας και Σποράδων (ΑΔΑ:ΩΜΒ37ΛΡ-8Ν9), αποφασίζει: 

Α. Διαπιστώνει την ανάγκη για υπερωριακή απασχόλη¬ 
ση στους υπαλλήλους του Τμήματος Περ/ντος και Υδρο- 
οικονομίας των Περιφερειακών Ενοτήτων Μαγνησίας 
και Σποράδων για το α'εξάμηνο του έτους 2018 (έως 30 
Ιουνίου 2018) για τη κάλυψη των αυξημένων υπηρεσια¬ 
κών αναγκών, όπως αναφέρονται παρακάτω: 

• Διενέργεια ελέγχων σε έργα και δραστηριότητες Α1 
και Α2 κατηγορίας για τις γνωμοδοτήσεις επί των Μελε¬ 
τών Περιβαλλοντικών Επιπτώσεων αυτών καθώς και σε 
έργα Β κατηγορίας για την περιβαλλοντική αδειοδότησή 
τους (Πρότυπες Περιβαλλοντικές Δεσμεύσεις). 

• Συμμετοχή υπαλλήλων σε συσκέψεις των μελών του 
Κλιμακίου Ελέγχου Ποιότητας Περιβάλλοντος (Κ.Ε.Π.ΠΕ) 
κατά την πραγματοποίηση των επιτόπιων ελέγχων. 
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•Αξιολόγηση και διενέργεια αυτοψιών για τη διαβίβαση 
φακέλων γεωτρήσεων για χορήγηση άδειας χρήσης νερού 
στην αδειοδοτούσα αρχή (1.500 αρδευτικών, υδρευτικών, 
βιομηχανικών και θερμοκηπιακών γεωτρήσεων). 

• Διενέργεια ελέγχων των μελών του Κλιμακίου για 
ανεξέλεγκτες εστίες καύσης. 

• Διενέργεια ελέγχων που περιλαμβάνονται στο Εθνικό 
Σχέδιο Περιβαλλοντικών Επιθεωρήσεων του Υπουργεί¬ 
ου Περιβάλλοντος και Ενέργειας (ΥΠΕΝ) και των Προ¬ 
γραμμάτων Τακτικών Επιθεωρήσεων του ΥΠΕΝ. 

• Διοικητικό έργο για την υποστήριξη των παραπάνω 
ελέγχων, προκειμένου να παρέχονται στοιχεία από το αρ¬ 
χείο της Υπηρεσίας στους υπαλλήλους που διενεργούν 
ελέγχους, κατά τη διάρκεια διενέργειας των ελέγχων. 

Β.Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοι¬ 
βή για το α' εξάμηνο του έτους 2018 (έως 30 Ιουνίου 
2018) κατά τις απογευματινές ώρες των εργάσιμων ημε¬ 
ρών και μέχρι 120 ώρες ανά υπάλληλο για τους υπαλλή¬ 
λους του Τμήματος Περ/ντος και Υδροοικονομίας. 

Η συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης στην οποία θα αναγράφονται ονομαστικά οι συμμε- 
τέχοντες υπάλληλοι, το χρονικό διάστημα και οι ώρες 
απασχόλησης για τον κάθε υπάλληλο κατά μήνα θα γίνει 
με απόφαση ανάλογα με τις εκάστοτε παρουσιαζόμενες 
ανάγκες. Υπεύθυνος για τη παρακολούθηση και τον έλεγ¬ 
χο πραγματικής παροχής υπερωριακής απασχόλησης 
ορίζεται η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος 
Περ/ντος και Υδροοικονομίας των Περιφερειακών Ενο¬ 
τήτων Μαγνησίας και Σποράδων. 

Η δαπάνη η οποία ανέρχεται στο ποσό των τριών χι¬ 
λιάδων (3.000) Ευρώ, θα καλυφθεί από τις πιστώσεις του 
προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2018 (α'εξαμήνου- 
έως 30/06/2018), του φορέα 073 και του ΚΑΕ 0511. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και ισχύει από τη δημοσίευσή της. 

Βόλος, 19 Ιανουάριου 2018 
Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 


Αριθμ. 272 _ (4) 

Συγκρότηση τριμελούς Επιτροπής θεμάτων 
Γης και Επίλυσης Διαφορών του άρθρου 14 του 
ν. 4061/2012 (ΦΕΚ 66 Α'). 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/7-6-2010 «Νέα Αρχιτεκτο¬ 
νική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Το π.δ. υπ' αριθμ. 129/2010 «Οργανισμός της Περι¬ 
φέρειας Θεσσαλίας». 


3. Τις διατάξειςτου άρθρου 14 του ν. 4061 /22-03-2012 
«Διαχείριση και προστασία ακινήτων Υπουργείου Αγρο¬ 
τικής Ανάπτυξης και Τροφίμων- Ρύθμιση εμπραγμάτων 
δικαιωμάτων και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 66 Α') σύμφωνα 
με τις οποίες προβλέπεται η σύσταση και συγκρότηση 
Επιτροπών θεμάτων Γης και Επίλυσης Διαφορών. 

4. Την αριθμ. 2091 /03-09-2012 εισήγηση της Διεύθυν¬ 
σης Πολιτικής Γηςτης Περιφέρειας Θεσσαλίας για τη συ¬ 
γκρότηση Επιτροπών σε κάθε Περιφερειακή Ενότητα της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

5. Την αριθμ. 2092/03-09-2012 απόφαση του Περιφε¬ 
ρειάρχη Θεσσαλίας για τη συγκρότηση Επιτροπών θεμά¬ 
των Γης και Επίλυσης Διαφορών σε κάθε Περιφερειακή 
Ενότητα της Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

4. Το γεγονός ότι με τη παρούσα απόφαση δεν προκα- 
λείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού 
ούτε σε βάρος του προϋπολογισμού της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας. 

5. Τ ην αριθμ. 8987/11-10-2013 (ΦΕΚ 2716 Β') απόφαση 
του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας για τη σύσταση Επιτρο¬ 
πής θεμάτων Γης και Επίλυσης Διαφορών για τη προη¬ 
γούμενη διετία, αποφασίζουμε: 

Συγκροτούμε την παρακάτω Επιτροπή θεμάτων Γης 
και Επίλυσης Διαφορών στη Διεύθυνση Αγροτικής Οι¬ 
κονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφερειακής Ενότητας 
Τρικάλων ως εξής: 

1. Νικόλαο Παπαβασιλείου του κλάδου ΠΕ Γεωπόνων 
με Α' βαθμό ως Πρόεδρο, με αναπληρωτή του τον Αθα¬ 
νάσιο Μπλέτσα επίσης του κλάδου ΠΕ Γεωπόνων με Α' 
βαθμό και οι δύο του τμήματος Φυτικής και Ζωικής Πα¬ 
ραγωγής της ιδίας Διεύθυνσης. 

2. Βασίλειο Γκαρτζονίκα του κλάδου ΤΕ Τοπογράφων 
Μηχανικών με Α' βαθμό με αναπληρωτή του την Αγορή 
Κωτούλα επίσης του κλάδουΤΕΤοπογράφων Μηχανικών 
με Α' βαθμό και οι δύο του τμήματος Τοπογραφίας, Εποι¬ 
κισμού και Αναδασμού της ιδίας Διεύθυνσης. 

3. Γεώργιο Νούσια του κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λογι¬ 
στικού με Α' βαθμό με αναπληρωτή του τον Διονύσιο 
Ακρίβο του κλάδου ΔΕ Γεωτεχνικών με Α' βαθμό και οι 
δύο του τμήματοςΤοπογραφίας, Εποικισμού και Αναδα¬ 
σμού της ιδίας Διεύθυνσης. 

Στην ανωτέρω Επιτροπή επίσης μετέχουν: 

α) ως μέλος με δικαίωμα ψήφου εκπρόσωπος της αρ¬ 
μόδιας Δ.Ο.Υ στις περιπτώσεις που απαιτείται καθορι¬ 
σμός τιμήματος και 

β) ως μέλος και Πρόεδρος αυτής, εκπρόσωποςτου Νο¬ 
μικού Συμβουλίου του Κράτους που υπηρετεί στη Περι¬ 
φερειακή Ενότητα Τρικάλων της Περιφέρειας Θεσσαλίας 
για τα θέματα που εξετάζονται κατά τη παράγραφο 4 του 
άρθρου 22 του ν. 4061/2012. 

Γραμματέας της ανωτέρω Επιτροπής ορίζεται ο Δημή- 
τριος Ρούσης του τμήματοςΤοπογραφίας, Εποικισμού 
και Αναδασμού της ιδίας Διεύθυνσης. 
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Ο ορισμός και η κλήση στις συνεδριάσεις της Επιτροπής 
των ανωτέρω μελών γίνεται κατά τα αναφερόμενα στις 
παραγράφους 3 και 4 του άρθρου 14τουν. 4061/2012. 

Η θητεία των μελών ορίζεται διετής τα δε μέλη της συ¬ 
νεδριάζουν εντός του ωραρίου λειτουργίας της Υπηρεσί¬ 
ας και δεν αμείβονται για την συμμετοχή τους σε αυτές. 

Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι διατάξεις του Κώδικα 
Διοικητικής Διαδικασίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίκαλα, 15 Ιανουάριου 2018 
Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 


Αριθμ.οίκ.16802/3486 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
των υπαλλήλων της Περιφερειακής Ενότητας 
Κορινθίας της Περιφέρειας Πελοπόννησου για 
το έτος 2018. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 3, 159, 186, 255 και 282 
του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α') «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του π.δ.131/2010 «Οργανισμός της Πε¬ 
ριφέρειας Πελοποννήσου». 


3. Τις διατάξεις του αρθ. 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176 Α') 
«Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις 
εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και 
διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

4. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλή¬ 
λων της Περιφερειακής Ενότητας Κορινθίας της Περιφέ¬ 
ρειας Πελοποννήσου για την αντιμετώπιση επειγουσών 
και εκτάκτων υπηρεσιακών αναγκών-αγορανομικοί, 
υγειονομικοί, φυτοϋγειονομικοί έλεγχοι, έλεγχος και 
αποκατάσταση ζημιών οδικού δικτύου, έλεγχος και 
αποκατάσταση φυσικών καταστροφών, συμμετοχή- 
παρουσία σε επιτροπές στην έδρα της Περιφέρειας, 
μετεγκατάσταση υπηρεσιών, υλοποίηση προγραμμά¬ 
των εποχικού χαρακτήρα, κάλυψη αναγκών Γραφείου 
Αντιπεριφερειάρχη κ.λ.π. 

5. Την αριθμ.217/102/2-1 -2018 (Α/Α 308), με ΑΔΑ:6ΚΓΞ7Λ1 - 
ΩΕ7, απόφαση Δ/νσης Οικονομικού/Τμ.Οικονομικής 
Διαχείρισης της Γενικής Δ/νσης Εσωτερικής Λει¬ 
τουργίας Περιφέρειας Πελοποννήσου, περί έγκρισης 
δέσμευσης πίστωσης ύψους εκατόν τριάντα πέντε 
χιλιάδων ευρώ (135.000,00 €) για την πληρωμή δαπά¬ 
νης αποζημίωσης υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων 
της Π.Ε. Κορινθίας για το έτος 2018. Η ανωτέρω προκα- 
λούμενη δαπάνη είναι εγγεγραμμένη στον Ειδ.Φορέα/ 
ΚΑΕ:02.072/0511.0001 του προϋπολογισμού της Π.Ε. 
Κορινθίας έτους 2018, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την με αμοιβή, καθιέρωση απογευματι¬ 
νής υπερωριακής εργασίας των υπαλλήλων της Περι¬ 
φερειακής Ενότητας Κορινθίας για την αντιμετώπιση 
εκτάκτων και επειγουσών αναγκών κατά το έτος 2018 
ως ακολούθως: 


ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΩΝ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΟΙ 
ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΓΙΑ 
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΜΗΝΙΑΙΟ ΟΡΙΟ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
(από 15.00 έως 22.00 μ.μ. 
κατά τις εργάσιμες ημέρες 
ανά υπάλληλο) 

ΔΑΠΑΝΗ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ 
ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ 

190 

190 

20 ώρες 

135.000,00 € 


Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Κόρινθος, 18 Ιανουάριου 2018 
Ο Περιφερειάρχης 
ΠΕΤΡΟΣΤΑΤΟΥΛΗΣ 
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Αριθμ. απόφ. 3/2018 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλή¬ 
λων Ληξιάρχων και Πρακτικογράφου Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου Δήμου Ι.Π. Μεσολογγίου για το 
έτος 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΙΕΡΑΣ ΠΟΛΗΣ ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58παρ. 1 του ν. 3852/2010 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτ/σης και της Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α7 
7-6-2010). 

2. Τις διατάξεις των παρ.2 και 3 του άρθρου 48 του 
ν.3584/2007 «ΚΚΔΚΥ». 

3. Τις διατάξεις των 36,48,49, και 176 του ν. 3584/2007 
«ΚΚΔΚΥ». 

4. Τις διατάξειςτου άρθρου 12 παραγ. 10του ν. 2503/1997. 

5. Τις διατάξειςτου άρθρου 97 του ν. 3463/2007 «Κώ¬ 
δικας Δήμων και Κοινοτήτων», περί τήρησης πρακτικών 
Δημοτικού Συμβουλίου. 

6. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ.Α'/16-2-2015). 

7. Τις διατάξειςτου άρθρου 41 τουν. 3979/2011 με τις 
οποίες καθορίζεται το εβδομαδιαίο υποχρεωτικό ωράριο 
εργασίας των υπαλλήλων του Δημοσίου των ΟΤΑ και 
λοιπών ΝΠΔΔ. 

8. Την αριθμ. 2/2015/5-1 -2016 εγκύκλιο παροχή οδη¬ 
γιών για την εφαρμογή των διατάξεων του ΚΕΦ. Β'του 
ν. 4354/2015 «Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων 
του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
(ΟΤΑ)Α' καιΒ' Βαθμού,των Νομικών Προσώπων (ΝΠΔΔ) 
και Ιδιωτικού Δικαίου (ΝΠΙΔ) καθώς και των ΔΕΚΟ του 
ΚΕΦ. Α του ν. 3429/2005 καθώς και άλλες μισθολογικές 
διατάξεις». 

9. Τις υπηρεσιακές ανάγκες λόγω των πρόσθετων 
εργασιών που προκύπτουν από την τήρηση των πρα¬ 
κτικών των συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου 


και ειδικότερα την συμμετοχή του πρακτικογράφου στις 
συνεδριάσεις του Δ.Σ, την σύνταξη των αποφάσεων οι 
οποίες επιβάλλουν την απασχόληση του πρακτικογρά- 
φου πέραν κανονικού ωραρίου εργασίας. 

10. Την αριθμ. 126527/11881/29-9-2014 και 82517/ 
19-4-2017 αποφάσεις του ΓΓ Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Πελ/σου Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου με την οποία 
ανατέθηκαν καθήκοντα Ληξιάρχων στις υποδιαιρεμένες 
ληξιαρχικές Περιφέρειεςτου Δήμου Ι.Π. Μεσολογγίου οι 
οποίες δημοσιεύτηκαν στο αριθμ. 2714/τ.Β'/10-10-2014 
και 1444/τ.Β'/27-4-2017 ΦΕΚ αντίστοιχα. 

11 .Το γεγονός ότι οι ορισμένοι Ληξίαρχοι εκτός από τα 
καθήκοντα της θέσης τους και πέραν του υποχρεωτικού 
ωραρίου εργασίας εκτελούν και την υπηρεσία των Ληξι¬ 
αρχείων προκειμένου να αντιμετωπισθούν οι εποχιακές, 
έκτακτες και επείγουσες ανάγκες του αυξημένου όγκου 
εργασιών λόγω της έκδοσης αδειών ταφής αποβιωσά- 
ντων, την σύνταξη και καταχώρηση ληξιαρχικών πράξε¬ 
ων θανάτου και λοιπών εργασιών. 

12.Την αριθμ. 277/9-1-2018 βεβαίωση της Οικονο¬ 
μικής Υπηρεσίας ότι η δαπάνη που θα προκύψει έχει 
εγγράφει στον προϋπολογισμό έτους 2018 του Δήμου 
Ι.Π. Μεσολογγίου ως εξής: α) για την αμοιβή του πρακτι- 
κογράφου του Δημοτικού Συμβουλίου το συνολικό ποσό 
των 1.300 € στον ΚΑΕ 10.6012.03, β) για την αμοιβή των 
τριών (3) Ληξιάρχων το συνολικό ποσό των 4.500 € στον 
ΚΑΕ 10.6012.02, αποφασίζει: 

Καθιερώνει για το έτος 2018 υπερωριακή απασχόληση 
με αμοιβή κατά τις απογευματινές ώρες πέραν του κανο¬ 
νικού ωραρίου εργασίας για την ομαλή και απρόσκοπτη 
λειτουργία των Υπηρεσιών του Δήμου Ι.Π. Μεσολογγί¬ 
ου και έως της συμπληρώσεωςτων εκατόν είκοσι (120) 
ωρών ανά υπάλληλο εντός εξαμήνου, με την προβλε- 
πόμενη από το Νόμο αποζημίωση, για την κάλυψη των 
προμνημονευόμενων υπηρεσιακών αναγκών και ως 
ειδικότερα αναφέρεται: 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδος: Διοικητικού - Λογιστικού 1 άτομο 
Κλάδος: ΔΕΙ Διοικητικού 3 άτομα 

Σύνολο ωρών: 720 (120 ώρες χ 2 εξάμηνα = 240 ώρες χ 4 άτομα) 

Σύνολο ωρών 

Σύνολο ωρών: 960 ώρες 


Η απόφαση αυτή ισχύει για έτος 2018. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Ιερά Πόλη Μεσολογγίου, 11 Ιανουάριου 2018 
Ο Δήμαρχος 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΑΡΑΠΑΝΟΣ 
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Αριθμ. 1594 _ (7) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλου 
για την τήρηση των πρακτικών του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Κιλκίς. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΚΙΛΚΙΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ιο. Την περιπτ. δ' της παρ. 1 του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα ΚαΛ- 
Λικράτης» (ΦΕΚ 87/τ.Α'/07.06.2010) σύμφωνα με την 
οποία ο Δήμαρχος είναι προϊστάμενος των υπηρεσιών 
του Δήμου. 

2ο. Την υπ'αριθμ. Τ.Τ. 9387/25.10.2011 απόφαση του 
Γ.Γ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης 
(ΦΕΚ 2593/Β77.11.2011) περί έγκρισης του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Κιλκίς, όπως αυτή 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

3ο. Τις διατάξεις του άρθρου 49 του ν. 3584/2007 
«Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 
Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/τ.Α'/28.06.2007) που αφορούν 
στο δικαίωμα αποζημίωσης για τους υπάλληλους που 
εκτελούν πρόσθετη εργασία για την τήρηση και σύνταξη 
των πρακτικών του Δημοτικού Συμβουλίου, πέραν του 
υποχρεωτικού τους ωραρίου. 

4ο. Την υπ'αριθ. 2/78400/0022/14.11.2011 Εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών, με την οποία ορίζεται ότι η 
υπερωριακή απασχόληση που καθορίζεται με τις διατά¬ 
ξεις του ανωτέρω άρθρου δεν είναι πλέον καθ' υπέρβα¬ 
ση των λοιπών ωρών υπερωριακής απασχόλησης, αλλά 
εντάσσεται στο ανώτατο επιτρεπόμενο όριο των είκοσι 
[20] ωρών μηνιαίως όπως αυτό ορίζεται με τις διατάξεις 
του αρθρ. 20 του ν. 4024/2011. 

5ο. Τις διατάξεις της παρ. Α1 του άρθρου 20 του ν. 4354/ 
2015 (ΦΕΚ 176/τ.Α'/16.12.2015), όπως συμπληρώθηκε 
από το άρθρο 52 του ν. 4384/2016. 

6ο. Την υπ'αριθμ. 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 εγκύκλιο 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγι¬ 
ών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β' 
του ν. 4354/2015 (176/Α') «Μισθολογικές ρυθμίσεις των 
υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυ¬ 
τοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού 
Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς καιτωνΔ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α'του 
ν. 3429/2005 (Α'314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις». 

7ο. Την υπ'αριθμ. 1479/16.01.2018 απόφαση του Δη¬ 


μάρχου Κιλκίς για την ανάθεση τήρησης των πρακτικών 
του Δημοτικού Συμβουλίου Κιλκίς. 

8ο.Το γεγονός ότι το Δημοτικό Συμβούλιο Κιλκίς συνε¬ 
δριάζει εκτός ωραρίου εργασίας τουλάχιστον μια φορά 
το μήνα και όποτε άλλοτε κριθεί απαραίτητο κατά τις 
απογευματινές ώρες τις εργάσιμες ημέρες και απαιτείται 
η τήρηση των πρακτικών του κατά το έτος 2018, η οποία 
επιβάλλει την απασχόληση προσωπικού της Διοικητικής 
Υπηρεσίας πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας. 

9ο. Την διαπίστωση της ανάγκης να απασχοληθεί πέ¬ 
ραν του ωραρίου του ο πρακτικογράφοςτου Δημοτικού 
Συμβουλίου Κιλκίς για την τήρηση των πρακτικών κατά 
την διάρκεια των συνεδριάσεων του ανωτέρω οργάνου. 

10ο.Το γεγονός ότι έχει προβλεφθεί η σχετική πίστωση 
στους ΚΑΕ 10.6022.0001, ΚΑΕ 10.6052.0001 στον προϋ¬ 
πολογισμό του Δήμου Κιλκίς οικονομικού έτους 2018, για 
την αντιμετώπιση της ανωτέρω δαπάνης, αποφασίζει: 

1 ο. Εγκρίνει την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με 
αμοιβή για την τήρηση των πρακτικών των συνεδριάσε¬ 
ων του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Κιλκίς, για το 
έτος 2018 και για έναν (1) υπάλληλο, ο οποίος πέραν από 
το υποχρεωτικό ωράριο εργασίας του, θα παρίσταται και 
θα τηρεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων. 

2ο. Οι ώρες της απασχόλησης καθ' υπέρβαση του 
υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο, χωρίς 
να υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο 
εξαμήνων μέσα στο έτος, για απογευματινή υπερωρια- 
κή εργασία μέχρι εκατόν είκοσι (120) ανά υπάλληλο το 
εξάμηνο. 

3ο. Η ωριαία αμοιβή είναι ίση με εκείνη που καταβάλ¬ 
λεται κάθε φορά στους δημόσιους υπαλλήλους, όπως 
ορίζεται στο άρθρο 20 του ν. 4354/2015. 

4ο. Η δαπάνη της αμοιβής θα βαρύνει τους Κ.Α. του 
σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού του Δήμου 
Κιλκίς, οικονομικού έτους 2018, ως εξής: 

ΚΑΕ 10.6022.0001:1.320,00 € 

ΚΑΕ 10.6052.0001: 360,00 € 

5ο. Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κιλκίς, 17 Ιανουάριου 2018 

Ο Δήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΣΙΣΜΑΝΙΔΗΣ 





4994 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'366/08.02.2018 


ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 


























